ANKARA UNIVERSITESI OGRETIM UYELERININ DiGER YUKSEKOGRETIM
KURUMLARINDA GOREVLENDIRILMELERINE ILiSKIN USUL VE ESASLAR
BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

Madde 1- (1) Bu Usul ve Esaslarin amaci, Ankara Universitesi 6gretim iiyelerinin
diger yiiksekdgretim kurumlarinda gorevlendirilmeleri ile ilgili usul ve esaslarn
diizenlemektir.

Kapsam

Madde 2 - (1) Bu Usul ve Esaslar, 2547 sayili Yiikksekogretim Kanunu'nun 39 uncu
maddesinin son fikras1 ve 40 inc1 maddesi uyarinca yapilacak gorevlendirmeler ile
yurtdisi yliiksekogretim kurumlarinda ders vermek lizere gorevlendirmeleri kapsar.

Dayanak
Madde 3 - (1) Bu Usul ve Esaslar, 2547 sayili Kanun'un 37, 39, 40 ve 58 inci
maddelerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

Madde 4- (1) Bu Usul ve Esaslarda gecen;
a) Anabilim/Anasanat Dali Kurulu: Bilim/sanat dali baskanlarindan olusan
kurulu; anabilim/anasanat dalinin, yalniz bir bilim/sanat dalin1 kapsadig:
durumlarda, anabilim/anasanat dalinin biitliin 6gretim liyelerinden ve 6gretim
gorevlilerinden olusan kuruluy,

b) Ogretim Uyesi: Ankara Universitesinde gorevli profesér, dogent ve doktor
Ogretim uyesini,
c) Rektor: Ankara Universitesi Rektoriinii,
¢) Senato: Ankara Universitesi Senatosunu,
d) Usul ve Esaslar: Ankara Universitesi Ogretim Uyelerinin Diger Yiiksekdégretim
Kurumlarinda Gérevlendirilmelerine iliskin Usul ve Esaslari,
e) Universite: Ankara Universitesini,
f) Universite Yonetim Kurulu: Ankara Universitesi Yénetim Kurulunu
ifade eder.

IKINCI BOLUM

Genel ilkeler

Gorevlendirmeye iliskin genel ilkeler

Madde 5- (1) Gorevlendirilecek 6gretim liyeleri, Universitedeki akademik ve diger
gorevlerini oncelikli olarak yerine getirirler.

(2) Ogretim iiyeleri, rizalar1 alinmaksizin diger yiiksekdégretim kurumlarinda
gorevlendirilemez.

(3) Bu Usul ve Esaslar ¢ercevesinde gorevlendirme yapilmadikea, 6gretim tliyeleri
baska bir yliksek6gretim kurumunda ticret karsilig1 ders veremezler.

(4) Gorevlendirilen 68retim tiyesinin yol, konaklama vb. giderleri gérevlendirme
yapilan yiiksekdgretim kurumu tarafindan karsilanir.

Gorevlendirmede siire ve saat sinirlamasi
-1-



Madde 6- (1) Ogretim iiyeleri, 2547 sayili Kanun m. 39/son ve m. 40/b hiikiimleri
uyarinca gorevlendirme haric, baska bir yliksekdgretim kurumunda, en fazla bir egitim
ogretim yili i¢in gorevlendirilebilir. Yeniden goérevlendirme yapilabilir.

(2) Yurticinde vakif yliksekégretim kurumlarinda veya yurtdisinda vakif ya da 6zel
yliksekogretim kurumlarinda ders vermek iizere gorevlendirmeler, bir 68retim {liyesi icin
(vaz okulu harig¢) haftalik toplam alt1 saati gegmemek iizere yapilir.

UCUNCU BOLUM
2547 sayil1 Kanun m. 39/son Hiikmii Uyarinca Gorevlendirme

Yetki

Madde 7- (1) 2547 sayii Kanun m. 39/son hiikmi uyarinca gorevlendirmeler,
anabilim/anasanat dali akademik kurulu ile Fakiilte /Yliksekokul /Konservatuvar/ Enstiti
yénetim kurulunun olumlu goriisii, Universite Yonetim Kurulunun karari ve Milli Egitim
Bakanliginin onayz ile yapilir.

Gorevlendirme yapilan yiiksekégretim kurumunun yiikiimlilikleri
Madde 8- (1) 2547 sayih Kanun m. 39/son hiikmiine goére yapilan
gorevlendirmelerde,

a) Yuksekogretim Yiiriitme Kurulunun 31.12.2008 tarihli ve 2008.32 sayili karari
uyarinca, gorevlendirilen 6gretim iiyesine 6denen maasin briit miktarinin, Vakif veya Ozel
Yiiksekdgretim Kurumunca Universitemiz Strateji Gelistirme Daire Baskanhig1 hesabina
her ayin on besinci giinii yatirilmasi gerekir.

b) Odemenin bes is giinii icinde yapilmamasi halinde Universitenin ve
gorevlendirilen 68retim liyesinin tiim maddi haklari sakli kalmak kaydiyla gérevlendirme
iptal edilir.

c) Yeniden gorevlendirme taleplerinde 6nceki gorevlendirme déneminden borcun
olmamasi sarti aranir.

DORDUNCU BOLUM

2547 sayill1 Kanun m. 40 Hiikmii Uyarinca Gorevlendirme ve Yurtdisi
Yiiksek6gretim Kurumlarinda Gérevlendirme

Yetki
Madde 9- (1) 2547 sayili Kanun m. 40 (a) ve (d) hiikiimleri uyarinca,

(a) Universite icindeki birimlerde gorevlendirmeler Rektér tarafindan;

(b) Tiirkiye’de bulunan Universitemiz disindaki devlet yiiksekégretim kurumlari
icin gorevlendirmeler anabilim/anasanat dali akademik kurulu ile
Fakiilte/Yiiksekokul /Konservatuvar/Enstitii yonetim kurulunun olumlu gorisi
lizerine Rektor tarafindan

yapilir.

(2) Turkiye icindeki vakif yiiksekdgretim kurumlar ile yurt disindaki vakif ya da
ozel yluksekogretim kurumlar i¢in gérevlendirmeler anabilim/anasanat dali akademik
kurulu ile Fakiilte/Yiiksekokul/Konservatuvar/Enstiti yonetim kurulunun olumlu
goriisii ve Universite Yonetim Kurulunun karari iizerine Rektoér tarafindan yapilr.



(3) 2547 sayih Kanun m. 40 (b) hikmii uyarinca gorevlendirme,
anabilim/anasanat dal1 akademik kurulu ile Faktilte /Yliksekokul /Konservatuvar/Enstitii
yénetim kurulu ile Universite Yonetim Kurulunun gériisii ve Rektoriin onerisi lizerine
Yiiksekogretim Kurulu tarafindan yapilir.

2547 sayih Kanun m. 40 (b) hiikmiine goére gorevlendirme yapilan
yiksekogretim kurumunun yiikiimlilikleri

Madde 10- (1) 2547 sayih Kanun m. 40 (b) hiikmiine gore yapilan
gorevlendirmelerde, Yiiksekogretim Yiirtitme Kurulunun 31.12.2008 tarihli ve 2008.32
sayili karar1 geregince gérevlendirilen 6gretim tiyesine 6denen maagin briit miktarimin
Vakif Universitesince Universitemiz Strateji Gelistirme Daire Bagkanlhig hesabina her ayin
on besinci glinii yatirilmasi gerekir.

(2) Odemenin bes is giinii icinde yapilmamasi halinde Universitenin ve
gorevlendirilen 68retim liyesinin tiim maddi haklari sakli kalmak kaydiyla gérevlendirme
iptal edilir.

(3) Yeniden gorevlendirme taleplerinde onceki gorevlendirmeden borcun
olmamasi sarti aranir.

Yurtici veya yurtdisindaki vakif ya da 6zel yiiksekogretim kurumlarinda
ders vermek iizere gorevlendirme

Madde 11- (1) Universitemiz 6gretim iiyelerinin gorevlendirilebilmesi igin,
yurticindeki vakif yiiksekégretim kurumuyla veya yurtdisindaki vakif ya da ozel
yluksekogretim kurumuyla egitim isbirligi protokolli imzalanmis olmahdir.

(2) Yurticindeki vakif yliksekdgretim kurumlarinda veya yurtdisindaki vakif ya da
ozel yiiksekogretim kurumlarinda yapilacak gorevlendirmelerde,

a) Ogretim iiyesinin gérevlendirilecegi her ders saati icin 11.10.1983 tarihli ve
2914 sayil Yiiksekogretim Personel Kanunu’'nun 11 inci maddesine gore 6gretim
elemanlarina unvanlarina gére 6denen mesai disi ek ders saati ticretinin ii¢ (3)
kati tutarinda ticretin gérevlendirmeyi takip eden ayin on besinci giini, sonraki
aylarda her aym on besinci giinii Universitemiz Doner Sermaye Isletme
Miidiirliigii hesabina yatirilmasi gerekir.

b) Odemenin bes is giinii icinde yapilmamasi halinde Universitenin ve
gorevlendirilen 6gretim tyesinin tim maddi haklar1 sakli kalmak kaydiyla
gorevlendirme iptal edilir.

c) Yeniden gorevlendirme taleplerinde oOnceki gorevlendirmeden borcun
olmamasi sarti aranir.

(3) Gorevlendirme yapilan yliksekdgretim kurumunun, 6gretim iiyesinin goreviyle
ilgili istemini, Kurum Dis1 Hizmet Sunumuna ve Uygulama Alanina Yardim ve Onay
Belgesini imzalayarak Déner Sermaye Isletme Miidiirliigiine bildirmesi ve bu istemin
Rektorliik tarafindan uygun gortlmesi gerekir.

(4) Déner Sermaye Isletme Miidiirliigii hesabina 6denecek iicret,
gorevlendirmenin yapildigi tarih itibariyle hesaplanir ve gorevlendirme stiresinin sonuna
kadar bu miktar esas alinir.



Talep dilekgesi ve form

Madde 12- (1) Madde 11 hiikiimlerine gore gorevlendirilmesi istenilen 6gretim
liyesi Ek-1'de yer alan gorevlendirilme talep dilekgesi ile basvuruda bulunur.

(2) Gorevlendirilecek oOgretim tiyesinin, goérev yaptigi Birim tarafindan
imzalanacak Ek-2’de yer alan “Ankara Universitesi Ogretim Uyelerinin Diger Yiiksek
Ogretim Kurumlarinda Gérevlendirilmelerine iliskin Talep Bilgi Formu”nda belirtilen,
Universitede bir énceki yilda yapilan faaliyetlerden en az bes tanesini karsilamasi
zorunludur.

BESINCI BOLUM
Cesitli ve Son Hiitkiimler
Universite ici bildirimler ve 6demelerin takibi

Madde 13- (1) Bu Usul ve Esaslar uyarinca yapilan gorevlendirmelere dair onay,
ogretim tyesinin gorevlendirildigi tiniversitece yapilacak 6demelerin takibi i¢in, ilgisine
gore Universitemiz Strateji Gelistirme Daire Baskanligina veya Doner Sermaye isletme
Midirligiine gonderilir.

(2) Belirlenen siire icerisinde yatirilmayan {cretlerin, 6183 sayii Amme
Alacaklarinin Tahsil Usulii Hakkinda Kanun'un 51 inci maddesi hiikiimleri geregi vade
tarihinden 6demenin yapildig1 tarihe kadar hesaplanan gecikme zammi ile birlikte
odenmesi icin, Universitenin ilgili birimi tarafindan goérevlendirme yapilan
yiiksekdgretim kurumuna yazili bildirimde bulunulur. Universitemizin ilgili birimi, ayrica,
durumu, égretim {iyesinin bagh oldugu Universitemiz birimine ve Personel Daire
Baskanligina da yazil olarak bildirir.

Hiikiim bulunmayan haller

Madde 14 - (1) Bu Usul ve Esaslarda hiikiim bulunmayan hallerde 2547 sayili
Kanun ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri uygulanir.

Yiiriirliikten kaldirilan hiikiimler

Madde 15- (1) 19.09.2013 tarihli ve 1060/22559 sayili Yonetim Kurulu karari ile
yuriirliige giren “Ankara Universitesi Yurtici ve Yurtdisindaki Yiiksekogretim
Kurumlarinda Yapilacak Gorevlendirmelere iliskin Ilkeler” yiiriirliikten kaldirilmistir.

(2) Bu Usul ve Esaslarin kabul edildigi 20.01.2021 tarihinden énce Universitemizin
yiksekogretim kurumlari ile yaptig1 protokoller stirelerinin sonuna kadar yiirirliiktedir.

Yururliuk
Madde 16- (1) Bu Usul ve Esaslar, Senato tarafindan kabul edildigi tarihte
yururliige girer.

Yiiriitme
Madde 17- (1) Bu Usul ve Esaslarin hiikiimlerini Rektor ytritir.



EK 1:
Ankara Universitesi Ogretim Uyelerinin Diger Yiiksekogretim Kurumlarinda
Ders Vermek Uzere Gérevlendirilme Talep Dilekgesi

Tarih:

.......................... Anabilim Dali/B6liim Baskanligina

.......................... Universitesi, .....ccccccevevveeeeenn. Fakiiltesi, ...c.ccoeveeeeevene.. Boliimiinde
detaylari EK 2’de belirtilen dersi vermek tlzere gorevlendirilmek istiyorum.
Universitemizde verdigim dersler, danismanliklar, devam eden proje gérevleri vb. bilgiler

ekte sunulmustur.

Geregini izinlerinize arz ederim.

Imza
Unvani
Adi-Soyadi

Ek: Ankara Universitesi Ogretim Uyelerinin Diger Yiiksekogretim Kurumlarinda
Gorevlendirilmelerine iliskin Talep Bilgi Formu



EK 2:
ANKARA UNIVERSITESi OGRETIM UYELERININ DiGER YUKSEKOGRETIM
KURUMLARINDA GOREVLENDIRILMELERINE ILISKIN TALEP BILGi FORMU

Ogretim Uyesi Bilgileri

Unvani Adi Soyadi

Fakiilte/Enstitli/Yluksekokul /Meslek
Yiiksek Okulu/Konservatuvar

Goérevlendirme Talebi ile ilgili Bilgiler

Yiksekogretim Kurumu

Gorevlendirme Donemi

Ders Adi

Dersin Baslama-Bitis Tarihi

Ders Saati (Saat/Hafta)

Sira Bir Onceki Y1l Yapilan Faaliyetler

Var

1 Toplam Ders Ytk (Saat/Hafta olarak belirtiniz) Yok
On Lisans/Lisans/Yiiksek Lisans/Doktora Toplami | .............

Var

2 | Yayinlar (Kitap, kitap boliimii, makale, vb) Yok

Var

3 Etkinlik (Ulusal/uluslararasi etkinliklerde bildiri Yok
sunmak, sanat etkinligivb) |

Var

4 | Projelerin Sayisi ve Biitcesi Yok

Var

5 | Lisans Danismanlig1 (Say1) Yok

Var

6 | Lisansiistii Tez Danismanligi (Say1) Yok

Var

7 Universite Birimlerinde Gorevleri (Editorliik, Yok
Komisyon, Yayin Kurulu Uyeligi, Kurul Uyeligi vb.) | .............

Var

3 Ulusal ya da Uluslararasi etkinligin diizenleyicisi veya Yok
diizenleyicileri arasindaolmak | L
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