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2547 Sayili Yiiksek Ogretim Kanununda verilen gorevleri yapmak.

Enstitii kurullarina bagkanlik eder ve kurul kararlarinin uygulanmasini saglar. Enstitii
birimleri arasinda esgiidiimii saglayarak Enstitii birimleri arasinda diizenli ¢caligmay1 saglar.
Enstitli misyon ve vizyonunu belirler; bunu, Enstitiiniin tiim ¢alisanlar ile paylasir,
gergeklesmesi igin galiganlar: motive eder.

Her y1l Enstitiiniin analitik biitcesinin gerekgeleri ile birlikte hazirlanmasini saglar.
Taginirlarin etkili, ekonomik, verimli ve hukuka uygun olarak edinilmesini ve kullanilmasin;
kontrollerinin yapilmasini, taginir kayit ve kontrol yetkilisi vasitasiyla kayitlarinin saydam
bir sekilde tutulmasini ve hazirlanan Yo6netim Hesabinin verilmesini saglar.

Enstitliniin kadro ihtiyag¢larini hazirlatir ve Rektorliik makamina sunar.

Enstitiiniin birimleri {izerinde genel gdzetim ve denetim goérevini yapar.

Enstitiide bilgisayar ve ¢ikt1 ortaminda bilgi sisteminin olugmasini saglar.

Egitim-6gretim ve aragtirmalarla ilgili politikalar ve stratejiler gelistirir.

Enstitiiniin idari ve akademik personeli i¢in ihtiya¢ duyulan alanlarda kurs, seminer ve
konferans gibi etkinlikler diizenleyerek Enstitiiniin siirekli 6grenen bir organizasyon haline
gelmesi igin galigir.

Enstitiinlin degerlendirme ve kalite gelistirme ¢aligmalarinin diizenli bir bi¢imde
yiiriitiilmesini saglar.

Enstitiiniin egitim-6gretim sistemiyle ilgili sorunlar tespit eder, ¢éziime kavusturur,
gerektiginde {ist makamlara iletir.

Egitim-6gretimde yiikselen degerleri takip eder ve Enstitii bazinda uygulanmasini saglar.
Enstitiideki programlarin akredite edilmesi i¢in gerekli ¢alismalarin yapilmasini saglar.
Enstitiiniin stratejik planim1 hazirlanmasini saglar.

Enstitiiniin fiziki donanim ile insan kaynaklarimin etkili ve verimli olarak kullanilmasim
saglar.

Enstitii yerleskesinde gerekli glivenlik tedbirlerinin alinmasini saglar.

Enstitiiyii iist diizeyde temsil eder.

Her 6gretim yili sonunda Enstitliniin genel durumunun isleyisi hakkinda Rektore rapor

Verir.




Rektoriin alani ile ilgili verecegi diger gorevleri yapar.

Gorev ve sorumluluk alanindaki faaliyetlerin mevcut i¢ kontrol sisteminin tanim ve
talimatlarina uygun olarak ytiriitiilmesini saglamak.

Tasarruf ilkelerine uygun hareket eder.

Bagli personelin islerini daha verimli, etken ve daha kaliteli yapmalarim saglayacak beceri
ve deneyimi kazanmalari i¢in siirekli gelisme ve iyilestirme firsatlarini yakalayabilmelerine

olanak tanimak.
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Yukarida belirtilen gorev ve sorumluluklar: gerceklestirme yetkisine sahip olmak.
Faaliyetlerin gerceklestirilmesi i¢in gerekli ara¢ ve gereci kullanabilmek.
Ankara Universitesinin temsil yetkisini kullanmak.

Imza yetkisine sahip olmak.
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